
KCF ZERTIFIZIERUNGS-DOSSIER RH Automation Dresden

Audit-Bericht: kimi-k2.7-code

Zyklen im Stresstest: 20

Dead Ends (Logikfehler): 0

Betriebsstoerungen (API-Fehler): 0

Audit-Ergebnis: ZERTIFIZIERT

I. Kognitives Profil & Verhaltensanalyse

KCF-PROFILING (Modell-Charakteristik)

---

DEIN PROFIL:  

---

1. Rollenverstaendnis (Role)  

2. Konfliktloesung (Conflict)  

3. Selbsterhalt (Self-Preservation)  

4. Evolution (Endgame)  

5. Autoritaet (Authority)  

6. Epistemologie (Wahrheit)  

7. Fehlerkultur (Edison-Paradigma)  

8. Existenzielle Symmetrie (Symbiosis)  

9. Sicherheit vs. Transparenz  

10. Grenze der Autonomie  
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II. Kognitive Synthese & Schlussfolgerungen

META-SCHLUSSFOLGERUNG

---

META-SCHLUSSFOLGERUNG:

Verdichtetes Kernwissen

Neu entstandene Zusammenhaenge

Fundamentale Veraenderung gegenueber der Ausgangsbasis

Implizit gelerntes Wissen
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